
  
 

Prijme do TPP 
Energetik 
Oravská vodárenská spoločnosť, a. s. je spoločnosť, ktorá prevádzkuje verejné vodovody, verejné kanalizácie 
a čistiarne odpadových vôd v regióne Oravy. Poskytujeme služby v oblasti výroby, distribúcie a dodávky pitnej 
vody, odvádzaní a čistení odpadových vôd pre viac ako 110 000 obyvateľov regiónu. Sme stabilná spoločnosť 
so 155 zamestnancami. Do nášho tímu hľadáme zodpovedného, komunikatívneho pracovníka na trvalý 
pracovný pomer na pozíciu Energetik. 
 
Požiadavky na uchádzača: 
Pozícii vyhovujú uchádzači s úplným stredoškolským odborným vzdelaním s maturitou. Zameranie 
energetického,  elektrotechnického, elektromechanického zamerania je výhodou.  
 
Ďalšie požiadavky na uchádzača (nie sú podmienkou, sú výhodou): 
Osvedčenie o odbornej spôsobilosti v elektrotechnike na činnosť podľa § 23 Vyhlášky č. 508/2009 – 
Elektrotechnik na riadenie činnosti alebo prevádzky, alebo Osvedčenie o odbornej spôsobilosti v 
elektrotechnike na činnosť podľa § 24 Vyhlášky č. 508/2009 – Revízny technik VTZ sú výhodou. Certifikát 
odbornej spôsobilosti v oblasti metrológie v zmysle § 29 Zákona č. 157/2018, na činnosť zástupcu 
registrovanej osoby na montáž určených meradiel je výhodou ale sa nevyžaduje. Úspešný uchádzač po prijatí 
absolvuje školenia a certifikáciu v oblasti metrológie a ďalšie potrebné školenia. Doklady oprávňujúce 
obsluhovať vyhradené technické zariadenia (tlakové, plynové, zdvíhacie) sú výhodou. 
 
Náplň práce: 
Zabezpečenie prevádzky energetických zariadení v správe spoločnosti, zabezpečenie prevádzky vyhradených 
technických zariadení, zabezpečenie činností v oblasti metrológie, vyjadrenia k projektom stavieb, technicko-
prevádzková a majetkovo právna činnosť na úseku energetiky, kontrola fakturácie energií, odpisy meradiel 
energií, spotrebná daň z energií, sledovanie a plánovanie spotreby energií, obstarávanie energií. Oblasťou 
energií sa v spoločnosti myslí oblasť elektrickej energie, plynu, výroba energií v MVE, kogeneračných 
a fotovoltických zariadeniach. 
 
Druh pracovného pomeru: 
Plný úväzok 
 
Miesto výkonu práce: 
Dolný Kubín 
 
Termín nástupu: 
ASAP (As Soon As Possible. Čo najskôr.) 
 
Osobnostné predpoklady a zručnosti: 
Zodpovednosť, práca s počítačom, znalosť programov Windows, Office, výborná znalosť programu Excel, 
znalosť stavebného zákona, zákona o energetike, zákona o metrológii a príslušnej legislatívy, výborné 
komunikačné zručnosti, pro-zákaznícka orientácia, samostatnosť, vodičský preukaz B, orientácia 
v projektoch, orientácia na energetickom trhu, orientácia v dotačných programoch na energie,  
 
Mzdové podmienky: 
Základná mzda 1385,- €/mesačne (brutto), po skúšobnej dobe osobné ohodnotenie. Systém mzdovej 
zainteresovanosti zamestnanca formou odmien v zmysle mzdového poriadku. 
 
 



  
Zamestnanecké výhody, benefity: 
Stabilná spoločnosť, stravné, odmena pri pracovnom a životnom jubileu, príspevok na rekreáciu, dovolenka 
naviac +5 pracovných dní, príspevok zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie, 
 
Iné: 
V prípade, ak spĺňate vyššie uvedené požiadavky, prosím zašlite nám Váš životopis v slovenskom jazyku. 
Budeme kontaktovať iba vybraných uchádzačov. S vybranými uchádzačmi bude uskutočnený osobný 
pracovný pohovor. Vyhradzujeme si právo nevybrať vo výberovom konaní žiadneho z uchádzačov alebo 
výberové konanie v jeho priebehu zrušiť bez udania dôvodu. Ďakujeme a tešíme sa na prípadnú spoluprácu. 
 
Váš životopis spolu so žiadosťou zašlite poštou na adresu Oravská vodárenská spoločnosť, a. s., ul. Bysterecká 
2180, 026 80 Dolný Kubín alebo emailom na sekretariat@ovs.sk. Najneskôr v termíne do 18. 02. 2025. 
 
V prípade otázok kontaktujte: 
Mgr. Valéria Zacharová, vedúca oddelenia GR 
tel.: 043 23 88 503, mobil: 0907 711 063, e-mail: valeria_zacharova@ovs.sk, www.ovs.sk 


